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Misschien een shocker maar: niemand wil later ‘vrijwilliger’ worden. Impact maken op jouw manier klinkt al een

stuk beter, toch? Richt je communicatie dus op de voordelen en/of het wegnemen van bezwaren tot

vrijwilligerswerk.

Zes tips  

1. Heb je al ooit gehoord van de maatschappelijke diensttijd? In Rotterdam worden er meerdere

Maatschappelijke Diensttijd projecten georganiseerd waarin jongeren gestimuleerd worden om iets goeds

te doen voor de maatschappij. Neem eens contact op en wie weet verwelkom jij binnenkort jonge

gemotiveerde vrijwilligers binnen jouw organisatie. 

2. Steeds meer klassen of groepjes jongeren willen zich eenmalig inzetten voor een ander, om kennis te maken

met vrijwilligerswerk of om het in hun drukke agenda te kunnen passen. Speel hierop in en verlaag de

drempel door eenmalig of flexibel vrijwilligerswerk aan te bieden. 

3. Prikkel door diversiteit: creëer vrijwilligerswerk voor handen, hoofd én professionele vaardigheden.

4. Verleid met een pakkende titel. Hierop besluiten jongeren namelijk om door te klikken (of niet)!

5. Schrijf een korte, helderde, uitnodigende en inspirerende tekst zonder jargon. Diepgaande informatie volgt

wel bij de kennismaking.

6. Laat je verrassen door de out-of-the-box ideeën en skills van young professionals. Durf dat functieprofiel van

10 jaar geleden weg te gooien!

Dit artikel is opgesteld door/ in samenwerking met BMC/ Advies op Maat. Heb je een verdiepende vraag of wil je een andere

vraag stellen waarop je het antwoord niet in de Kennisbank kunt vinden? Dien die vraag dan in door een e-mail te sturen

naar netwerk@zorgzaam010.nl.

https://www.zorgzaam010.nl/maatschappelijke-diensttijd-rotterdam
https://www.zorgzaam010.nl/organisaties/netwerk-zorgzaam010/advies-op-maat

